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國立陽明大學 105 學年度第 7 次(擴大)行政會議紀錄 
 

時間：106 年 5 月 10 日(星期三)上午 9 時整 

地點：本校活動中心第 2 會議室 

主席：高副校長閬仙                     紀錄：劉芹君 

出席：李士元、洪鶴芳、巫坤品、洪善鈴、陳美秀、林姝君（葉添順代）、鄭瓊娟 

翁芬華、吳東信、王信二、鐘偉逞、葉鳳翎、陳娟惠、李彩鈺、林峻立 

陳念榮、蔚順華、周立偉、兵岳忻、王瑞瑤、陳金錠、李秀容、張朝翔 

林美如、易秀娟、余英照、吳肖琪（江秀愛代）、吳嘉雯、王慧恆 

江秀愛、周倩如、盛  文、黃志成、蘇東平、楊永正（楊麗娟代）、陳美蓮 

陳怡如、王署君（嚴錦城代）、傅淑玲、楊振昌、林逸芬、林寬佳 

喬 芷、阮琪昌（吳鈺琳代）、李新城、陳天華、施信嶔、楊定一、黃嵩立 

許明倫（張國威代）、張國威、于  潄（李怡娟代）、李亭亭、李怡娟 

吳俊忠、蔡有光、劉仁賢、吳育德、陳鴻震、林照雄、許翱麟、黃雪莉 

邱文祥、鄭凱元、劉瑞琪、康照洲、林滿玉、周昰樺 

列席：蔡熙文 

請假：梁賡義、張德明、陳正成、羅世薰、黃美麗、廖淑惠、蒲正筠、單秀琴 

駱俊良、楊世偉、劉宗榮、林昭光、陳俊銘、陳維熊、周德盈、黃宣誠 

簡莉盈、羅正汎、穆佩芬、蔡美文、李  泉、連正章、王文方、林宜平 

黃奇英、陳佳菁、吳秉彥 

 
壹、主席報告出席人數並宣布開會。 

貳、 表揚事蹟：(以下獎狀由人事室轉發) 

一、本校醫學系藍祚鴻教授兼任臺中榮民總醫院精神部主任期間，擔

任該院 105 年政風工作聯絡人，績效評比榮獲乙組第 2 名，著

有績效，以及督導單位榮獲 105 年度公文線上簽核達成率全院

第 2 名，表現優良。謹援例頒發獎狀乙紙，以資鼓勵。 

二、本校教務處賀文麗專案組員承辦 104 學年度碩博士班紙本論文

送存國家圖書館乙案，送存率達 100%，績效卓著，足堪嘉許。
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本校特頒發獎狀乙紙，以資鼓勵。 

三、本校學生事務處洪惠琳專案組員辦理 105 年度「原住民學生就讀

大專校院獎助學金」申請暨核發工作圓滿完成，工作得力。本

校特頒發獎狀乙紙，以資鼓勵。 

四、本校人事室鄭嘉淳專案組員自 106 年 1 月 3 日至 106 年 3 月 31
日分擔代理二組組長所遺業務，代理期間認真負責，辛勞得力，

足堪嘉許。本校特頒發獎狀乙紙，以資鼓勵。 

參、主席致詞： 

由於梁校長本日身體微恙，本次會議改由本人代為主持。 

肆、確認前次會議紀錄。 

伍、報告事項： 

一、 105 學年度第 6 次(擴大)行政會議計有 2 項提案討論案(無臨時動

議案)，其決議及執行情形如下： 

提案討論部分： 

第一案為教務處所提擬訂定本校「106 學年度行事曆」草案，經

決議照案通過。 

本案教務處已於 106 年 4 月 27 日函報教育部，並教育部業以 106 
年 5 月 1 日臺教高(一)字第 1060060778 號函復備查。 

第二案為人事室所提擬修正本校「校長遴選辦法」部分條文及本

校「組織規程」第 4 條條文案，經決議修正通過。 

本案人事室已提 106 年 4 月 12 日 105 學年度第 2 學期臨時校務

會議討論，經決議本校校長遴選辦法修正通過；本校組織規程則

照案通過。再者，本校組織規程第 4 條之修正，業經教育部以 106
年 4 月 18 日臺教高(一)字第 1060052107 號函復核定自 106 年 4
月 18 日生效。是以，人事室刻正辦理校長遴選委員會各類代表

之推薦作業中。 



 -3-

二、 行政單位業務報告： 

(一) 教務處報告： 

1. 106 學年度博士班招生考試計有 185 人報名(招生名額 124 人)，
訂於 5 月 2 日公告初試合格名單、5 月 4 日至 9 日口試、5 月

22 日召開放榜招生委員會議，請各單位配合辦理後續各項複試

試務工作。 

2. 本校 106 學年度學士班「個人申請」入學招生考試業於 4 月 25
日放榜，共計錄取 201 名。 

3. 本校 105 學年度第 2 學期學生逕修讀博士班申請自 106 年 4 月

17 日起至 7 月 31 日截止受理，請各系所轉知所屬學生。 

4. 本(105)學年度大學部畢業生聯合離校作業訂於畢業典禮日(6 月

4 日)中午 12 時 30 分至下午 4 時 30 分在行政大樓辦理。有關

「畢業離校手續」相關資訊請至註冊組網頁之「各項申辦事項」

∕「大學部畢業離校手續」項下參閱或下載使用。 

5. 本學期各學系畢(結)業學生學期考試週為 5 月 8 日(週一)至 12
日(週五)；畢(結)業考試成績請各授課教師於 e-Campus 教學平

台系統完成登錄。 

6. 本學期學生申請停修課程截止日為 5 月 26 日(週五)。 

7. 關於 106 學年度第 1 學期「推動教學精進與課程改革」申請案，

請於 106 年 5 月 24 日(週三)前依規定程序將申請表及計畫書送

課務組；請鼓勵所屬教師踴躍提出跨領域(如：長照、轉譯、

PBL、實作等)或數位課程(如：VR、翻轉教學等)教學精進創新

計畫，經審核通過後將予以經費補助、教師授課時數加成以及

配置兼任教學助理為原則等獎勵措施。 

8. 有關本處先前欲推廣之 TronClass 學習管理系統，經持續測試

後，因其穩定度與操作介面親和度有可慮之處，且報價過於昂

貴(約 378 萬元，並不包含硬體)，因此已積極尋找替代方案。

經價格評估與試用系統後，決定改採台灣數位學習科技公司

「ee-Class 學習管理系統」，現正規劃導入相關軟、硬體，待
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架設完成後將開放試用，並舉辦教育訓練課程。 

(二) 學務處報告： 

1.職發組業於 4 月 22 日在本校活動中心辦理「2017 生醫科技就

業博覽會」，由校長主持開幕式，本次計有 61 家生醫企業參展，

釋出逾 700 個職缺，計 24 家廠商參與企業說明會，並舉辦調查

局特考講座 1 場、職涯講座 3 場與新 SHOW 座談(包括聯亞生

技、嬌生、美敦力等生技企業)；參加人數包含企業人士及學生

約近 1,200 位，感謝師長熱情支持及參與。 

2.職發組為協助應屆畢業生進入職場之準備，5 月份至本學期結束

前尚有 3 場職涯講座，均已開放線上報名且名額有限，請轉知

所屬學生踴躍報名參加。 

時間 講題 講者 

5 月 5 日(週五) 
完美求職講座 3— 
面試彩妝打扮重點 

林秀卿 榮譽理事長 
(台灣行動美容整體造型協會) 

5 月 19 日(週四) 
就業達人講座 2— 
勞動權益面面觀 

勞工保險局臺北辦事處 

5 月 26 日(週五) 
就業達人講座 3— 
無所畏懼之克服職場挑戰

勞動部∕新譽管理公司 

3.105 學年度暑期住宿已截止申請，其中男三舍因進行擋土牆整

修工程，不開放申請暑期住宿，但所有申請者皆已分配到床位。

並 106 學年度第 1 學期宿舍床位業已分配完畢，所有申請者皆

已分配到床位，並保留足夠床位予研究所新生及大一新生。 

4.研究生聯誼球賽業於 3 月 17 日辦理完畢，比賽結果如下： 

項目 報名情形 比賽結果 

男子組籃球賽 7 隊 62 人 
冠軍：公衛環衛及衛福所聯隊 
亞軍：醫工生資所聯隊 
季軍：生醫光電所 

女子組籃球賽 5 隊 27 人 
冠軍：物輔所 
亞軍：醫技所 
季軍：腦科所 

混合排球賽 15 隊 149 人 

冠軍：物輔及神研所聯隊 
亞軍：藥理及解剖所聯隊 
季軍：生化及基科所聯隊 
殿軍：口生所 
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趣味競賽 18 隊 107 人 
醫技環衛及衛福所聯隊、 
醫工生資所聯隊、微免所 

5.第 24屆學生會正副會長及 106學年度校務會議大學部學生代表

選舉即將同時舉行投票，其中 5 月 11 日、12 日及 15 日於音樂

前廳辦理投票，另 5 月 14 日(週日)因配合校慶園遊會，特於當

日增設投票處於傳統醫學大樓甲棟外飲水機空地處，以便學生

投票。請轉知並鼓勵學生踴躍投票，落實學生參與自治事務及

樹立學生自治選舉民主的典範。 

6.由大學部學生會舉辦「陽明第三屆藝術季」系列活動如下： 

活動日期 活動名稱 

4 月 26 日 比琪劇團《菜花女》藝術季前劇場 

5 月 1 日 開幕音樂會∕ Cicada 樂團分享 

5 月 2、4、10、12、16、17 日 菲索爾山崗的眺望《迷你影片展》 

5 月 8 日 RE-THINK 創辦人黃之揚環保實踐經驗分享講座 

5 月 1 日-4 日 生活多多綠—生活環保任務競賽 

7.106 年校內營隊預計於暑假期間辦理之活動： 

主辦單位 營隊名稱 營期 招收對象

勵青社 第 26 屆「全國高中青年現代醫學研習營」 7 月 2-7 日 高中生 

生科系系學會 第 20 屆「生命科學營」 7 月 7-11 日 高中生 

醫工系系學會 第 2 屆「醫工營」 7 月 7-10 日 高中生 

陽明十字軍社 第 21 屆「全國人文醫學研習營」 7 月 14-19 日 
大專院

校生 

牙醫系系學會 第 18 屆「牙醫科學研習營」 8 月 1-7 日 高中生 

8.課輔組統籌學生團體舉辦之 5 月份校慶系列活動如下： 

活動時間 辦理社團 活動名稱 

5 月 8 日、10 日、12 日 烘焙社、隨彩社 點心、明信片義賣週 

5 月 10 日 愛杏管弦樂團 2017 愛杏校慶音樂會 

5 月 11 日 國樂社、鋼琴社 國樂社暨鋼琴社聯合音樂會 

5 月 13 日 吉他社 水泥地民歌大賽 

5 月 14 日 牙醫系 2017 牙刷盃拒菸路跑大賽 

5 月 14 日 物輔系 趣味西瓜盃暨拔河大賽 

5 月 14 日 
關懷生命社、師大附中

校友會、醫工系、醫學

系、藥學系、醫技系、

校慶園遊會 
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護理系、中醫社、ACG
研究社、綠色創客社、

射箭社 

5 月 17 日 醫放系 放粽校一下 

5 月 17 日 愛杏管弦樂團 
2017 岩岸石投薩克斯風重

奏團重奏音樂會 

5 月 18 日 
國標社、手語社、 
民舞社 

三社聯合舞展—耀．動 

5 月 20 日 生科系 YangMing Man 

9.生僑組業於 4 月 27 日中午在第二教學大樓音樂教室舉辦「郵遞

的愛」母親節感恩活動，並於 4 月 24 日至 26 日中午在音樂前

廳及生僑組辦公室免費提供母親節卡片及後續卡片寄送服務。 

10.105 年度畢業典禮將於 6 月 4 日(週日)上午 9 時至 10 時於大禮

堂舉辦，各學院撥穗典禮場次如下表；另全體畢業生照相訂於

6 月 2 日(週五)上午 9 時 50 分在實驗大樓前階梯集合，照相順

序依序為：全校大合照、醫學院、牙醫學院，並若逢下雨順延

實施(或暫停)。 

學院 時間 場地 

生命科學院 11：00-12：30 大禮堂（容納 1,100 人） 

醫學院（研究所） 11：00-13：00 北榮介壽堂（容納 900 人） 

牙醫學院 11：00-12：30 表演廳（容納 205 人） 

人文與社會科學院 11：00-12：30 第二會議室（容納 60 人） 

藥物科學院 11：00-12：30 第一會議室（容納 90 人） 

護理學院 14：00-15：30 表演廳 

生物醫學暨工程學院 13：30-15：00 大禮堂 

醫學院（醫學系） 13：30-15：30 北榮介壽堂 

11.衛保組於 6 月 9 日(週五)邀請本校附設醫院在護理館 414 室辦

理教職員工生自費健康檢查(3,500 元)，歡迎預約報名。 

(三) 總務處報告： 

1. 本校「音前徒步區暨周邊環境空間改造計畫」經 4 次需求討論

會議以及全校公開說明會，業於 106 年 3 月 29 日校園規劃委員

會審議通過。該工程已於近日完成細部設計，刻正進行工程採

購招標作業，預計本(106)年暑假期間進行施工。 
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2. 颱風季節將至，為降低颱風侵襲對校園環境產生災害，因此若

中央氣象局發布海上颱風警報，本處即啟動防颱應變措施，將

以電子郵件及電子佈告欄方式公告全體師生周知，籲請各單

位、館舍人員協助對所轄之環境空間巡查排水管路並清除阻塞

物；離開各教學及研究空間時，並請確實執行鎖固門窗、加強

縫隙填塞、以膠帶貼窗加壓等必要防颱措施。 

3. 時令即將入夏，各單位使用分離式冷氣請定時清洗冷氣濾網，

除有助於冷房效能外，亦可延長冷氣設備之耐用年限。 

4. 有關大都會客運公司行駛本校及石牌捷運站之「559」公車，由

於車商未遵契約規定於 4 月 15 日交車，致使該公司無法於 5
月中旬全面正式營運，因此本校接駁車將持續支援行駛「559」
公車路線。本處亦將持續追蹤進度，提供大都會客運公司必要

之協助，期能盡早由該公司全面正式營運。 

5. 為響應政府節能減碳政策，並配合「個人資料保護法」之施行，

本處將不主動分送投保勞保同仁之「勞健保費繳納證明」，若

有稅務需求欲索取繳費證明者，自 106 年 4 月 20 日起可向事務

組索取。 

6. 依本校「活動場地提供使用管理辦法」規定，活動中心場地優

先提供本校行政、教學單位及學生社團舉辦各項活動。為增加

校務基金收入，場地使用如有餘裕時間，將外借政府機關、學

校及經合法登記有案之學術、文教、體育團體，提供舉辦各類

集會或活動；如因與會來賓造成校區內車流量大增，本處亦預

作防範，視車流量機動啟動「大型活動交通疏導計畫」，將請

進出校園車輛依駐警隊指引由本校或中醫所大門口進出校園。 

(四) 研發處報告： 

1. 105 學年度第 5 次校級學術演講將於 5 月 10 日(週三)上午 10
時 20 分於活動中心大禮堂舉辦，本次講者為 GOOGLE 台灣分

公司簡立峰董事總經理，講題：「雲端科技與未來人才」，歡

迎踴躍參加。 

2.105 學年度學術論文研討會即日起受理徵稿至 5 月 18 日(週四)
截止，詳細訊息請見本處公告，請轉知所屬學生，歡迎踴躍報
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名參加，另請各系所協助推薦評審委員 2 名。 

3.本校 106 年上半年舉辦之人體研究暨倫理教育訓練一覽如下： 

時間 時間 時間 地點 

5 月 11 日(週四) 
12:10-13:10 
(IRB 時數：1 小時) 

Research Ethics for Human 
Subject Protection: Informed 
Consent and IRB Review 
(全英語授課，主要對象為外籍生

及外籍教師) 

雷文玫副教授 
國際事務處

會議室 

6 月 9 日(週五) 
13:30-16:50 
(IRB 時數：3 小時) 

體外診斷醫療器材(IVD)法規與

臨床試驗研討會 
李子偉博士 
范伊婷博士 
王依萱博士 

活動中心 
第一會議室

6 月 15 日(週四) 
13:30-16:20 
(IRB 時數：3 小時) 

人體研究暨倫理教育訓練—進階

(社區研究、原住民研究) 
李美璇副教授 
林昭光教授 

活動中心 
第一會議室

4.產學營運中心規劃於 5 月舉辦專利系列課程，歡迎踴躍參加。 

時間 時間 時間 地點 

5 月 10 日(週三) 
10:30-12:30 

IP tech 專利檢索系統操作訓練

課程 
連穎國際股份有

限公司  
田秀薇 經理 

圖資大樓 
4 樓 401 室

5 月 17 日(週三) 
10:30-12:30 

關於專利申請你不可不知道的

事—以CRISPR專利爭奪戰為例

法瑪國際專利法

律事務所    
專利工程師  
黃種賢 先生 

活動中心 
第二會議室

5.106 年「陽明博士班優良論文獎學金」開始申請，至 4 月 20 日

截止，口頭報告訂於 5 月 24 日(週三)13 時 20 分在圖資大樓 929
會議室舉辦，歡迎踴躍參加。 

6.「2017 國立陽明大學技術暨商業模式創意競賽」已開始徵求，

報名時間至 5 月 15 日截止，參加對象為本校師生，分為初審及

複審，第 1 名獎金為 30,000 元，歡迎師生團隊踴躍報名。 

7.科技部計畫及獎補助徵求： 

(1) 公開徵求「新興科技媒體中心設立與維運計畫」，至 106
年 5 月 16 日截止。 

(2) 科技部與捷克共同徵求臺捷雙邊合作研究計畫及雙邊國際

合作人員交流 PPP 計畫(共 2 項計畫)，至 106 年 5 月 24 日

截止。 
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(3) 公開徵求 2017-2018 年台韓雙邊協議合作專題研究計畫，至

106 年 5 月 29 日截止。 

8.其他計畫及獎補助徵求： 

(1) 臺北榮民總醫院嚴慶齡醫學研究中心：107 年度研究計畫開

始接受申請，至 106 年 5 月 31 日截止。 

(2) 科技部南部科學工業園區管理局：106 年度「南科智慧製造

產業聚落推動計畫」補助計畫至 106 年 5 月 31 日 17 時截止

申請，欲申請者請提早與本處聯繫，以便協助備文。 

(3) 財團法人王民寧紀念基金會：「第 27 屆王民寧獎」傑出貢

獻獎即日起提出申請，至 106 年 5 月 23 日止。 

(4) 衛生福利部暨國立臺灣大學傳染病防治研究及教育中心：

106 年度「國立臺灣大學傳染病防治研究及教育中心大專生

及研究生優秀著作獎」開始申請，至 106 年 9 月 26 日截止。

其餘計畫及獎補助徵求，請至本處網站查詢。 

9.科技部訂於本(106)年 5 月 18 日、22 日及 31 日辦理「科技部產

學合作計畫(產學大聯盟、小聯盟及一般型)說明會，歡迎踴躍

參加。詳細訊息將公布於本處網頁。 

10.2017 年榮總台灣聯合大學系統第 13 期合作研究成果發表會將

於 6 月 10 日(週六)上午 9 時 15 分假台北國際會議中心舉辦(地
址：台北市信義路 5 段 1 號)，歡迎師生踴躍參加。 

(五) 國際事務處報告： 

1. 有關本校申請教育部新南向計畫，已由本處協助彙整資料並報

部，申請項目如下： 

一、在臺舉辦夏日學校 

(一) 傳統醫藥研究所 2017『針灸與中醫學概論』暑期班 

(二) 微生物及免疫學研究所及生物藥學

研究所(合開) 
2017『微生物體及癌症免疫學』暑期班

二、境外高階專班 

(一) 牙醫學院 
至菲律賓開辦牙科相關技術之繼續教

育課程 
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2. 有關科技部 107 年度博士生赴國外研究之申請(千里馬計畫)，科

技部線上系統開放至 106 年 7 月 30 日(週日)24 時截止，有意申

請者請至本處網頁查詢詳細訊息，並請注意截止日期。 

3. 大陸濱州醫學院 20 位學生及 4 位老師擬於 7 月 16 日至 22 日來

校參加暑期課程，課程內容包含學生論壇、PBL、智慧醫院以

及老子哲學，本處將協助安排相關行程。 

4. 本(106)年外籍生申請入學案件共 88 件，其來自 28 個不同國家，

彙整列表如下： 

國家分布  系所分布 

  國籍 人數  系所∕學程 學士 碩士 博士

1 日本 1  國際衛生學程   43 14 

2 韓國 5  醫學系 6   

3 印尼 4  牙醫系 5 2  

4 越南 6  生科系 1 1  

5 印度 2  物治系 1   

6 新加坡 1  護理系 1   

7 蒙古 4  傳醫所   1  

8 緬甸 1  光電所    2 

9 馬來西亞 7  微免所   2 2 

10 菲律賓 2  生化所    2 

11 孟加拉 1  生資所    1 

12 巴基斯坦 2  亞際文化學程   3  

13 美國 5  跨領域神經科學學程    1 

14 巴拿馬 1  
總計 

14 52 22 

15 巴拉圭 1  88 

16 墨西哥 1     

17 聖文森 2     

18 瓜地馬拉 1     

19 貝里斯 4     

20 哥倫比亞 1     

21 巴西 1     

22 德國 1     

23 葡萄牙 1     

24 迦納 1     

25 史瓦濟蘭 15     
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26 布吉納法索 1     

27 奈及利亞 8     

28 馬拉威 8     

總計 88     

(六) 人事室報告： 

1. 本校組織規程第 4 條修正案業經教育部核定自 106 年 4 月 18 日

生效，本校校長遴選委員會委員組成總數增為 21 人，各類委員

比例為學校代表 9 人、校友代表及社會公正人士 9 人及教育部

代表 3 人。茲為籌組本校校長遴選委員會，已分別函請各推薦

單位及人員配合辦理「教師代表」、「校友代表」、「社會公

正人士」及「學生代表」之推薦作業，並於 106 年 5 月 15 日(週
一)前將推薦書送本室彙整，俾辦理後續校務會議推選事宜。 

2. 重申本校教職員申請赴大陸地區應行注意事項，請各單位配合

轉知所屬人員依下列規定事項配合辦理，以免受罰： 

(1) 政務人員、直轄市長、涉及國家機密人員(含上開三類退離

職人員)或簡任 11 職等以上公務員(含兼任行政職務教師)赴
大陸地區申請規定： 

I. 適用對象：本校相當簡任 11 職等以上兼任行政職務教

師，包括校長、副校長、教務長、學務長、總務長、研

發長、國際長、主任秘書、館長、學院院長、系所主管、

一級中心主管、科主任。 

II. 申請流程：申請人預定進入大陸地區 7 日前向人事室提

出申請，請至差勤系統辦理請假時，併同填妥檢附「國

立陽明大學政務人員、直轄市長、涉及國家機密人員(含
上開三類退離職人員)、縣(市)長或簡任(或相當簡任)第
十一職等以上公務員進入大陸地區申請表」，由本室將

赴陸申請報送內政部審查。另請於返國一週內填寫「赴

大陸地區人員返臺意見反映表」，經單位主管核章後送

至本室存查。 

III. 罰則：依「臺灣地區與大陸地區人民關係條例」第 9 條

第 3 項及第 91 條第 2 項規定略以，未涉密之簡任或相
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當簡任第 11 職等以上公務員，進入大陸地區未經內政

部許可，處新臺幣二萬元以上十萬元以下罰鍰；政務人

員、涉密人員、直轄市長、上開三類仍在管制期間之退

離職人員及縣(市)長，進入大陸地區未經內政部許可，

處新臺幣二十萬元以上一百萬元以下罰鍰。 

(2) 簡任 10 職等以下公務員（含兼任行政職務教師）赴大陸地

區申請規定： 

I. 適用對象：本校簡任 10 職等以下職員、兼任二級行政單

位主管教師，且未涉及國家機密赴大陸地區者。 

II. 申請流程：申請人預定進入大陸地區 7 日前向本室提出

申請，請至差勤系統辦理請假時，併同填妥檢附「簡任

第十職等及警監四階以下未涉及國家安全機密之公務

員及警察人員赴大陸地區申請表」。另請於返國一週內

填寫「赴大陸地區人員返臺意見反映表」，經單位主管

核章後送至本室存查。 

(3) 另查行政院大陸委員會 106 年 1 月 26 日陸法字第

1050101010 號函規定略以，有關公務員及特定身分人員赴

中國大陸機場轉機至其他國家地區，無論屬入境轉機或不入

境之過境轉機，均須於赴陸前辦理申請許可或報准之程序，

爰請本校教職員如有前開轉機情事，亦請依本校赴大陸地區

申請作業規定辦理，以免受罰。 

3. 端午節(106 年 5 月 30 日)將屆，為提升政府優質廉能形象，請

各單位配合轉知所屬教職員遵守「教育部與所屬機關學校之公

務員及教師廉政倫理規範」有關「受贈財物」與「飲宴應酬」

等相關規定。有關該規範重要內容摘錄如下： 

(1) 受贈財物處理原則：公教人員不得要求、期約或收受與其職

務有利害關係者餽贈之財物，惟係偶發而無影響特定權利義

務之虞，如屬公務禮儀、正常社交禮俗標準之內、或受贈財

物市價在新臺幣 5 百元以下、對機關學校內多數人所為之餽

贈市價總額在新臺幣 1 千元以下者，得例外受贈之。 
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(2) 飲宴應酬處理原則：公教人員不得參加與其職務有利害關係

者之飲宴應酬，若係公務禮儀確有必要參加、民俗節慶邀請

一般人參加之公開活動、長官對屬員之獎勵慰勞、正常社交

禮俗者，則不在此限；惟仍須注意若與公教人員身分、職務

顯不相宜者，應避免為之。另於視察、調查、出差或參加會

議等活動時，不得在茶點及執行公務確有必要之簡便食宿、

交通以外，接受相關機關、學校飲宴或其他應酬活動。 

(3) 落實登錄程序：各機關、學校之政風機構或協辦政風單位(本
校為人事室)受理請託關說、受贈財物、飲宴應酬或其他涉

及廉政倫理事件之知會或通知後，應即登錄建檔。 

(4) 正常社交禮俗標準：指一般人社交往來，市價不超過新臺幣

3 千元者。但同年度來自同來源受贈財物以新臺幣 1 萬元為

限。 

(七) 主計室報告： 

1. 106 年度截至 3 月底止預算執行情形如下： 

(1) 實際收入數 6 億 9,629 萬元，實際支出數 6 億 1,852 萬元，

本期賸餘 7,777 萬元，較預計短絀數 2,601 萬元，減少短絀

1 億 0,378 萬元。主要係因：資產使用及權利金收入項下，

因學校宿舍收入、公共儀器使用費收入等實際執行數較預算

分配數增加及撙節業務成本所致。 

(2) 全年度資本支出預算 2 億 1,312 萬元，以前年度保留數 2,932
萬元，可用預算數 2 億 4,244 萬元，實際執行數 2,766 萬元，

佔累計預算分配數 2,978 萬元之 92.88%。 

(八) 秘書室報告： 

1. 本學期校務會議訂於 5 月 24 日(週三)上午 9 時於活動中心第二

會議室召開，請各會議代表保留時間準時出席。院系所(系所應

經院同意)及一級行政單位對本會議有提案權，或經本會議代表

8 人以上之連署，亦得提出提案；本次會議提案收件已於 5 月 3
日截止。 
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2. 本校頒授台達集團創辦人暨榮譽董事長鄭崇華先生榮譽工學博

士學位頒授典禮已於 4 月 26 日舉辦並圓滿結束，感謝相關單位

的協助以及師生的踴躍參與。 

(九) 軍訓室報告： 

1. 106 年 3 月 13 日至 106 年 4 月 30 日處理學生校安事件計 4 件，

摘要報告如下： 

(1) 3 月 19 日清晨 6 時，醫學系同學於男三舍浴室滑倒撞到後

腦，造成撕裂傷，但意識清醒，由同學通知救護車載往榮總

就醫。本室接獲警衛室通知後立刻前往榮總協處，經檢查後

發現腦出血，經住院觀察後返家休養。 

(2) 4 月 5 日 12 時 40 分，臺北市立中山女高主任教官來電，本

校 1 位大二男同學身著中山女高學生制服裙子戴假髮在該

校校園遊走，校內同學發現後通知該校教官協處，並通知轄

區派出所及同學家長到校，本室於翌日將同學轉介本校心理

諮商中心輔導。 

(3) 4 月 17 日 8 時，接獲醫學系學生來電，該生因假日打籃球

扭傷右腳需要協助，本室即至男二舍接同學下山，先至衛保

組借用拐杖後送同學至診所就醫，經檢查無大礙後返校上

課。 

(4) 4 月 28 日 17 時，物治系同學騎機車下山時，於活動中心前

與老師所駕車輛發生碰撞，同學倒地後全身擦傷。本室接獲

通知立即至現場協處，同學隨後由救護車送至榮總急診，經

檢查後發現腰椎第 6、7 節壓迫性骨折，住院醫療。 

2. 交通安全：本室預於 5 月 25 日召開本學期交通安全教育委員會

議，討論交通安全教育辦理情形，加強校園內各項交通安全措

施之規劃及學生交通事故檢討分析，以維護校園行的安全，減

少交通意外事故發生。 

3. 賃居服務： 

(1) 本室於 106 年 3 月 13 日至 4 月 30 日配合警消單位，進行

賃居安全訪視，計 24 戶 42 人，實施反針孔攝影檢查無發現
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異狀。統計至 4 月 30 日止，賃居同學借用偵煙器共計 1 具，

本室將持續關心學生居住安全。 

(2) 本室預定於 5 月 24 日(週三)18 時辦理房東與學生座談會，

期建立租屋學生與房東溝通平台，維護學生租屋權益。 

4. 學生兵役：近期甄試入學研究所新生兵役緩徵作業將配合 106
學年新生兵役作業同時辦理，錄取同學如接獲徵集令，請新生

將「錄取通知書」提供戶籍地公所兵役承辦單位辦理暫緩徵集，

並繳回徵集令文件。 

5. 預官考(甄)選：本校之本(106)年度大專義務役預備軍官預備士

官考(甄)選報名人數計 42 人(含博士班甄選 1 人)，相關報考資

料已於 4 月 7 日郵寄考選會辦理。國防部預於 6 月 10 日考試，

並於 6 月 26 日於網站公告考試成績，7 月 10 日公告錄取名單，

相關訊息可上網查詢。 

(十) 體育室報告： 

1. 106 年全國大專校院運動會北區錦標賽已於 3 月 26 日全部結

束，本校桌球、羽球、網球代表隊表現優異，分區錦標賽(晉級)
成績如下： 

(1) 桌球：一般組男子團體第 8 名，男子單打第 10 名(蘇桓儀)；
公開組男子單打(林昊瀛)逕行進入會內賽。 

(2) 羽球：一般組女子團體第 8 名，男子單打第 2 名(陳季康)及
第 6 名(翁偉銘)，男子雙打第 2 名(陳季康、張稚鑫)，混合

雙打第 2 名(何巧鈴、張稚鑫)。 

(3) 網球：一般組男子團體第 5 名，女子團體第 3 名，女子雙打

第 5 名(孫瑞麟、邱琦娟)，男子單打第 9 名(謝易耕)。 

(4) 田徑及游泳逕行進入會內賽。 

2. 106 年全國大專校院運動會會內賽於 5 月 3 日至 5 月 10 日假國

立臺灣大學及北市各運動場館舉行，本校各代表隊成績表現優

異，並閉幕式將於本日(5 月 10 日)下午 4 時 15 分舉行。 

3. 本校女子籃球隊參加 105 學年度大專籃球聯賽一般女生組榮獲
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全國前 24 強。 

4. 本校 42 周年校慶水上運動會將在 5 月 19 日(週五)於本校游泳

健身館舉行，報名已於 4 月 28 日截止。教職員工競賽項目包括

男子及女子組 25 公尺與 50 公尺之捷式、蛙式競賽，以及趣味

競賽打水接力，並有師生共同參加之水中尋寶等項目，請已報

名之師長屆時撥冗參賽，亦歡迎踴躍前往觀賽。 

5. 105 學年度校長盃球類錦標賽(含籃球、排球、足球、桌球、羽

球及網球等)，現正於本校各室內外運動場地如火如荼進行中，

歡迎師長到場為同學加油，相關資訊可於臉書社團「國立陽明

大學校長盃暨新生盃資訊平台」查閱(本室首頁右下方設有連

結)。  

(十一) 圖書館報告： 

1. 感謝各大學校方、師生以及國家實驗研究院科技政策研究與資

訊中心 CONCERT 聯盟等核心成員的共同努力，出版社提供第

5 次報價，其同意 Elsevier Science Direct 2017 年電子期刊之新

合約由第 1 年漲幅 4%降為 2.5%，第 2 年為 3%，第 3 年為 3.5%；
且有刪刊方案之選擇。本館選擇 Option 4 方案，減少訂購金額

10%；核心期刊將由 102 種減為 83 種，酌刪 ClinicalKey 線上

醫療資料庫有訂之 19 種期刊，Freedom Collection 約減少

12-16%，保留使用效益較佳之 9 大主題，包括免疫、護理、藥

學、生化、健康科學等 2,000 餘種電子期刊。 

2. 科技部自然司物理研究推動中心提供 Learning Scientific 
Programming with Python 等 Cambridge 電子書共 35 冊免費線上

閱覽，有需要者請多加利用。(參見本館網站∕電子資源∕電子

資源查詢系統∕電子書) 

(十二) 心理諮商中心報告： 

1. 本中心以「愛的腳蹤」為主題，3 月、4 月已辦理活動情形如下： 

大學部： 

(1) 3 月 22 日「發現心之谷」：邀請龍應台文化基金會思想地
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圖計畫人楊書軒先生分享從旅行書寫到國際志工的內心感

受之路；參與人數共 70 人參加。 

(2) 4 月 19 日「毛蟲的自在舞飛翔—認識與接納自我」：由毛

蟲藝術心理諮商所所長張秀娟心理師帶領進行體驗式活

動，探索並接納真實的自我；參與人數為 23 人。 

研究生： 

(1) 4 月 10 日「陽明碩博班之五味人生紓壓講座(一)—有口難開

的時候(苦)」：經由本中心張麗君心理師邀請吳謝食宴負責

人 Jin 主廚帶來的料理活動，分享情緒與生活上的酸甜苦辣

滋味；參與人數為 12 人。 

輔導股長： 

(1) 3 月 23 日「大團圓」：本中心陳華實習心理師藉由有趣的

「人際風格測驗」，並和山腰老師帶領討論與分享，以助輔

導股長能從自身經驗出發，並增進自我覺察及自我了解；參

與人數為 18 人。 

教職員： 

(1) 3 月 20 日、4 月 20 日「系統取向團體督導」：特邀請華人

心理治療基金會林麗純心理師為本中心專兼任心理師進行

專業督導。3 月 20 日共 5 人參加，4 月 20 日則共有 10 人參

加。 

資源教室： 

(1) 3 月 15 日「視界有光，前景無限」：邀請朱芯儀心理師來

校座談，其為國內第一位考取諮商心理師證照之重度視障

者，以自身的成長經驗引領聽眾，並以心理專業協助聽眾開

發個人的優勢，期鼓勵活出自信與快樂的人生；參與人數為

104 人。 

(2) 3 月 29 日「105 學年度第 2 學期特殊教育推行委員會」：研

商特教生支持服務、考試服務措施及無障礙環境等相關事

項，並檢討輔導實施成效；參與人數為 10 人。 
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2. 本中心以「愛的腳蹤」為題，5、6 月辦理活動如下： 

(1) 大學部： 

時間∕地點 活動名稱 活動內容介紹 

5/19 (週五) 
13:00-16:00 

2017 單車成年禮 
【Riding Your Life 

騎遇生命】 

於博雅廣場、左環山路、音樂前廳舉

辦，任風吹拂、任汗揮灑，感受踩動

中的心跳與力量；透過成年禮過關儀

式，宣誓成年身分意義，完成加冠典

禮，見證與迎接成年新我。 
註：當日停課 

(2) 研究生： 

時間∕地點 活動名稱 活動內容介紹 

4/29 (週六) 
9:00-17:30 
山腰大廳 

陽明碩博班之 
五味人生： 

研究生涯與生活心願景‧

樂高積木工作坊 

提供研究生體驗快樂、創造快樂及實

踐快樂的機會，透過樂高積木遊戲重

新架構愉悅、美好而有意義之研究生

涯願景的多樣性方向。 

5/8 (週一) 
18:00-21:00 
山腰大廳 

陽明碩博班之 
五味人生紓壓講座(二)：
調一味古早的(鹹辣) 

由本中心專任心理師張麗君邀請吳

謝食宴負責人 Jin 主廚帶來一系列的

料理，主題情緒分享與因應生活上的

酸甜苦辣滋味。 

(3) 家長： 

時間∕地點 活動名稱 活動內容介紹 

5/6 (週六) 
10:00-16:00 
活動中心 

大一新生家長親師座談

會 

由校長、三長及各系所師長與大一新

生家長座談，以傳達、溝通，並促進

家長認識新生需求、心理諮商中心資

源等；期藉由此座談會建立起家庭與

校內各處室、學系∕導師間的良好聯

絡管道，進而提升新生在本校的學習

及生活適應。 

(4) 教職員： 

時間∕地點 活動名稱 活動內容介紹 

5/25 (週二) 
10:00-12:00 
山腰團體室 

系統取向團體督導 
邀請華人心理治療基金會林麗純心

理師為本中心專兼任心理師作專業

督導。 

(5) 資源教室： 

時間∕地點 活動名稱 活動內容介紹 

5/23 (週二) 
12:00-13:30 
資源教室 

粽香慶端午 
邀請全校特教生參加，師生齊聚品嘗

不同風味的粽子，歡喜迎接端午佳節
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的到來。 

6/17 (週六) 
14:00-17:30 
資源教室 

資教學生送舊聚會 
離情依依的送舊時光；讓畢業生分享

未來生涯的目標，在校生獻上滿懷的

祝福，祝福彼此心願都能成真。 

3. 山腰電影院：每週三 18 時 30 分至 21 時在山腰大廳準時撥放；

本學期電影主題為「愛的變奏曲」， 5 月份片單如下： 

時間 片名 導演 

5 月 3 日 推銷員之戀（Hedi） Mohamed Ben Attia 

5 月 10 日 走音天后（Florence Foster） Stephen Frears 

5 月 17 日 夏日情事（This Summer Feeling） Mikhael Hers 

5 月 24 日 蘇珊夫人尋婚計（Love & Friendship） Whit Stillman 

5 月 31 日 45 年（45 years） Andrew Haigh 

(十三) 資訊與通訊中心報告： 

1. 本校行政及教學單位如有搬遷、空間整修規劃，請事先與本中

心聯繫討論，以便確認資訊插座數量、經費來源以及後續工程

配合問題。 

2. 教育部將於本(106)年 5、6 月對各大專院校進行電子郵件社交工

程演練，過去採抽樣方式提供受測名單，而教育部本次特別要

求將校長、副校長以及一級主管納入受測名單，因此請各主管

與各單位同仁留意，勿開啟可疑信件或點選信件內之連結。 

(十四) 實驗動物中心報告： 

1. 本中心已於 4 月 18 日、19 日完成 IACUC 委辦之「實驗動物福

祉和動物權」課程，共計 76 人參加。 

2. 本中心將於 5 月 16 日、17 日舉辦第三∕四梯次「小鼠基本技

能操作訓練班」，並於 5 月 18 日舉辦第二梯次「大鼠基本技能

操作訓練班」，現已開放報名中。 

3. 本中心於本(106)年辦理之「第一季動物健康監測」已於 4 月 10
日完成，並公布結果於本中心網頁。 

(十五) 環境保護暨安全衛生中心報告： 

1. 本校於105年5月19日取得職業安全衛生管理系統(OHSAS18001)
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國際認證(通過認證單位：環衛所陳美蓮老師、微免所張佩靖老

師、醫放系陳傳霖老師及王信二老師、實驗動物中心、本中心)，
依規定每年需接受續評檢核機制，以瞭解管理系統是否持續運

作及維持，本(106)年度經驗證公司於 106 年 4 月 28 日辦理評

核作業，順利完成評核。 

2. 106 年度第 1 次輻射偵檢儀器送校作業，訂於 5 月 17 日送清華

大學原子科學技術發展中心校正並於當日取回，請各輻射作業

場所配合辦理。 

3. 106 年度化學排氣櫃年度檢測，委由合格檢驗公司至各實驗場

所進行，而配合總務處營繕組之屋頂防水工程進行，該日程修

正如下，請各單位配合辦理。 

大樓名稱 檢測時程 

實驗大樓 106 年 5 月 

醫學二館、護理館、牙醫館 106 年 6 月 

傳統醫學大樓乙棟 106 年 7 月 

傳統醫學大樓甲棟、圖資大樓 106 年 8 月 

4. 依據「毒性化學物質管理辦法」第 16 條與「毒性化學物質危害

預防及應變計畫作業辦法」，臺北市環境保護局將於 5 月 15
日來校辦理本校大量運作毒化物之無預警演練，屆時該局將派

員前來視察演練以及毒化物運作場所運作紀錄，請各單位配合

辦理。相關詳細內容如下： 

(1) 時間：106 年 5 月 15 日(週一)下午 2 時至 3 時。 

(2) 地點：本校傳統醫學大樓乙棟 3 樓。 

(3) 參加人員：各實驗室教職員工師生。 

(4) 實施方式：本次演練狀況為模擬三氯甲烷於實驗室內操作不

慎引起洩漏，學生當下辦理初步清消除污等應變流程，屆時

傳統醫學大樓乙棟管理委員會將引導師生至 1 樓戶外場地

集結並清點人數。 

(5) 注意事項：傳統醫學大樓乙棟其他樓層同仁請於該時段切勿

進出 3 樓。 
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(十六) 共同教育中心報告： 

1. 本中心已於 4 月 21 日辦理「計算機概論課程會議」，以討論課

程變革相關事宜。 

(十七) 校友中心報告： 

1. 本中心與校友總會於 4 月 29 日合辦蘭陽區校友聯誼餐會(地
點：宜蘭市米爾餐廳)，計 90 位校友攜眷參與，氣氛熱鬧。 

2. 本(106)年度校友回娘家活動已於 5 月 7 日圓滿舉辦完成，感謝

醫學系、牙醫系、醫技系、醫放系、護理系、物治系、生科系、

醫工系、生理所、生藥所、急重症所、臨護所、藥理所、微免

所等系所全力動員邀請校友返校；當日並與校長、校友會會長

至各系所拜訪校友，此外亦開放本中心以歡迎校友參觀拍照及

便於辦理校友證事宜。請系所於 6 月 9 日(週五)前提供活動照

片與 300 字以上活動報導，本中心將協助刊登於 7 月發刊之第

4 期校友電子報與本中心網頁。 

3. 有關校友資料庫線上管理系統，已於 5 月初開放權限提供本次

辦理回娘家活動之系所上線測試，將待系統完備後，擇期開放

權限提供所有系所使用。 

4. 本中心已函知各系所有關畢業離校流程並請協助轉知所屬畢業

生，請務必於畢業前登入陽明入口網，於「個人資訊∕學生個

人基本資料∕學生基本資料維護」項下更新學籍資料內容，再

以手機撥打資通中心認證電話號碼(0966-035782)以綁定資料

後，最後至本中心加蓋離校章戳以完成手續，並領取與校友總

會合贈之畢業小禮物。 

5. 第 14 屆傑出校友專刊業已編纂完成且即將送印，將於畢業典禮

前後分送各系所，並於本中心網頁提供電子檔參閱。又本中心

將於 6 月 4 日(週日)上午 9 時舉辦之畢業典禮中，頒獎表揚第

14 屆傑出校友，歡迎師生屆時踴躍蒞臨。 

(十八) 附設醫院報告： 

1. 本院近期重大活動如下： 
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(1) 106 年 3 月 21 日，就國光號是否駛入院區場勘評估。考量

車流狀況及路線規劃下，國光號將另行於急診出入口前之陽

明路增設雙邊站牌，以便利民眾就醫需求。 

(2) 106 年 3 月 22 日，由陳歐珀委員召開瑞助營造承攬本院興

建工程主體工程標乙案之協調會。除 陳歐珀委員辦公室人

員外，與會人員包括：瑞助營造、教育部、台灣世曦工程顧

問公司 PCM、寰瀛法律事務所以及本院相關人員。 

(3) 106 年 3 月 28 日，各單位來院參訪、指導包括： 

I. 大陸西安醫療投資訪台團蒞院參觀：由唐高駿教授負責

接待。 

II. 彭芳谷顧問、莫景棠院長、單子元主任蒞院參觀指導。 

III. 新北市立聯合醫院三重院區蒞院參訪長照業務—社區

健康促進。 

2. 醫療服務量： 

(1) 門診部份：106 年 3 月門診人次為 42,661 人次，較去年同期

42,300 人次，成長 0.85%。 

(2) 急診部份：106 年 3 月急診人次為 4,575 人次，較去年同期

6,255 人次，減少 26.86%。 

(3) 住院部份：106 年 3 月住院人日為 14,202 人日，較去年同期

14,322 人日，減少 0.84%。 

(4) 醫療收入(折讓後)：106 年 3 月醫療收入為 216,109,055 元，

較去年同期 186,764,025 元，成長 15.71%。 

3. 蘭陽院區進度：本計畫各分標工程己全數報竣，最新情形如下： 

(1) 主體工程標：正驗程序已完成，有關驗收結果減價收受部分

現已核報教育部，俟教育部備查後辦理後續決算事宜。 

(2) 裝修與機電工程標：辦理正驗作業中(驗收期間為 106 年 3
月 16 日至 106 年 4 月 28 日)。 

(3) 景觀工程標：辦理決算作業中。 
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(4) 公共藝術甄選：該計畫案於 105 年 10 月 31 日獲文化局同意

核備徵選結果報告書，並於 105 年 12 月 16 日與京石文化設

計有限公司完成簽約事宜。預訂於 106 年 5 月 5 日至 106
年 5 月 13 日舉辦 4 場民眾參與活動，並另訂 106 年 5 月中

旬辦理公共藝術作品勘驗作業，本案預計於本(106)年 7 月

結案。 
  

陸、提案討論： 

提案一                                    提案單位：人事室 

案由：擬訂定本校「學術誠信委員會設置及學術倫理案件審議辦法」

草案，提請討論。 

說明： 

一、 旨揭草案係配合科技部修訂專題研究計畫作業要點第 26 條及教

育部於 106 年 4 月 12 日邀集各大學研商之「專科以上學校學術

倫理案件處理原則(草案)」訂定。 

二、 又，茲以本校教師違反送審教師資格規定之處理程序及懲處機

制，案揭草案業予明文規範，爰擬配合廢止本校「教師違反送審

教師資格規定處理要點」。 

三、 本案業經 106 年 5 月 3 日 105 學年度第 12 次行政主管會報討論

決議修正通過。 

四、 本辦法草案、標準作業流程、「專科以上學校學術倫理案件處理

原則(草案)」、「專科以上學校教師違反送審教師資格規定處理

原則」以及本校「教師違反送審教師資格規定處理要點」等資料

如附。 

決議：修正通過。（如附件 1） 
 

提案二                                   提案單位：研發處 

案由：擬修正本校「研發成果與技術移轉辦法」案，提請討論。 
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說明： 

一、 為配合現行業務推動之需要，擬增訂並修正部分條文。 

二、 本案業經 106 年 4 月 10 日研發主管會議同法律人員討論後決議

通過，已提 106 年 4 月 20 日研發成果管理委員會同意核備。並

業於 106 年 5 月 3 日 105 學年度第 12 次行政主管會報討論決議

修正通過。 

三、 本案修正條文對照表及修正後全文等資料如附。 

決議：照案通過。（如附件 2） 
 

提案三                                   提案單位：研發處 

案由：擬修正本校「研發成果與技術移轉辦法施行細則」部分條文案，

提請討論。 

說明： 

一、 為配合現行業務推動之需要，擬增訂並修正部分條文。 

二、 本案業經 106 年 4 月 10 日研發主管會議同法律人員討論後決議

通過，已提 106 年 4 月 20 日研發成果管理委員會同意核備。並

業於 106 年 5 月 3 日 105 學年度第 12 次行政主管會報討論決議

照案通過。 

三、 本案修正條文對照表及修正後全文等資料如附。 

決議：照案通過。（如附件 3） 
 

提案四                                   提案單位：總務處 

案由：擬修正本校「教職員宿舍分配及管理要點」第 5 點案，提請討

論。 

說明： 

一、 本校「教職員宿舍分配及管理要點」經 106 年 2 月 22 日第 5 次(擴
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大)行政會議討論決議通過後，業於 106 年 3 月 17 日函報教育部

審核，惟教育部以 106 年 3 月 30 日臺教秘(一)字第 1060038897
號函復「有關旨揭要點第 5 點略以，為因應校務發展需要，校長

得就空出之宿舍保留作為校控宿舍一節，核與宿舍管理手冊第 8
點以訂定積點標準為申請借用職務宿舍優先順序之規定不符。」 

二、 茲依教育部意見修正第 5 點規定，並於 106 年 4 月 21 日前彙集

宿舍分配暨管理委員會之意見，委員多同意所提修正內容，並無

反對意見。 

三、 本案擬俟本會議通過後再提報教育部。 

四、 本案修正條文對照表及修正後全文等資料如附。 

決議：照案通過。（如附件 4） 
 

柒、臨時動議：(無)。 

捌、散會。 


